
RESTART TALENTSCAN

Wat houdt het 45+ ontwikkeladvies in?
Je krijgt drie gesprekken met een gecertificeerd loopbaanadviseur van USG Restart met als thema’s:

Ontwikkeladvies voor 45-plussers

Kosten
Het ontwikkeladvies is gratis!

Bovendien brengen wij jouw ontwikkelkansen en wensen in kaart middels twee scans:

•	 Werk-privé balans
•	 Ontwikkeling van je talenten
•	 Arbeidsmarktpositie

•	 Fit en vitaal blijven
•	 Samenwerken en communiceren
•	 Eigen onderwerpen die jou bezighouden

Hoe blijf ik fit en met plezier aan het werk? 
Gezond en vol energie aan het werk zijn. Nu en in de toekomst. Benieuwd waar jouw ontwikkelkansen 
liggen? De overheid stelt nu een subsidie beschikbaar voor loopbaanadvies aan 45-plussers. Samen met een 
loopbaancoach van USG Restart wordt er een persoonlijk ontwikkelplan ontwikkeld om fit en met plezier aan  
het werk te blijven.

KOSTELOOS

DUURZAME INZETBAARHEIDSSCAN



Direct aanmelden of meer weten?
Meld je direct aan via: aanmelden@usgrestart.nl

Vertrouwelijk
Deelname is vertrouwelijk en vrijwillig. Er gaat géén informatie naar jouw werkgever. 

Resultaat
•	 Inzicht in jouw unieke talenten en drijfveren;
•	 Inzicht in jouw wensen, behoeften en 

mogelijkheden op de arbeidsmarkt;

•	 Concrete handvatten voor je inzetbaarheid en een 
realistisch persoonlijk ontwikkelplan als richtlijn 
voor jouw toekomst;

•	 Regie over eigen loopbaan met haalbare stappen!

Voor wie
Je kunt deelnemen als je:

Heb je nog vragen? 
Neem dan contact op via aanmelden@usgrestart.nl

De subsidieregeling van het Ministerie van SZW, die het ontwikkeladvies mogelijk maakt,  
geldt tot 31 december 2019 of zolang er budget beschikbaar is. 

USG Restart regelt de subsidieaanvraag bij het Ministerie. Het enige wat jij hoeft te doen, is je bij ons aanmelden!

45 JAAR OF  
OUDER BENT

MINIMAAL 12 UUR PER WEEK 
WERKZAAM BENT

NIET ZIEK OF 
BOVENTALLIG BENT


